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SINTRASUB DENUNCIA
que empresas colaboradoras de Mejor
Ninez estan negando permiso de
Teletrabajo en el contexto de
extension de vacaciones de invierno

A raiz de multiples quejas que hemos recibido de
nuestros asociados y asociadas a lo largo del pais,
enviamos un oficio para que la Directora Nacional de
Mejor Ninez, Gabriela Munoz Navarro, se pronuncie

al respecto. _’
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Esto, debido a que la fundamentacion de los
empleadores de rechazar tal permiso, radicaria en las
exigencias que Mejor Ninez ha instruido mediante
protocolos del 03 de febrero de 2022.

De lo anterior, se solicita al servicio, que aclare cuales
son las facultades que mantiene sobre los organismos
colaboradores y, en estricto rigor, respecto de los
trabajadores y trabajadoras de los mismos, en cuanto
a entregar ordenes direccionales, fijar lineamientos y
cumplir con obligaciones de indole laboral, en
conformidad a lo expuesto en el articulo 183 A, del
Codigo del Trabajo (régimen de subcontratacion),
porgue claramente se esta vulnerando el art. 65 del
reglamento de la ley 20.032, relativo al personal de las
empresas colaboradoras.



