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TABRIL

DIA NACIONAL DE LAS TRABAJADORAS
Y TRABAJADORES DE LA NINEZ

Un reconocimiento para quienes
acompanan a la ninez
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Actualmente, el acompanamiento a la ninez y juventud vulnera-
da en sus derechos, responsabilidad del Servicio Mejor Nifez,
se ejecuta a traves de proyectos, ambulatorios y residenciales,
mediante la adjudicacion de licitaciones publicas, las que
recaen en un 97% en empresas privadas colaboradoras del
Servicio Mejor Ninez, donde anualmente se atienden a cerca de
200 mil ninos, ninas y jovenes.

Quienes ejercen el trabajo de atencion, dirigidas a la ninez y a
sus familias, son las cerca de 16 mil trabajadoras y trabajadores
pertenecientes a estas empresas acreditadas para el Servicio
Mejor Ninez, donde el 80% son mujeres trabajadoras. Son ellos
y ellas quienes realizan la intervencion directa, labor que han de
desempenar, en su inmensa mayoria, con responsabilidad, vo-
cacion de servicio, y en medio de los embates de la external-
izacion y privatizacion del sistema de proteccion, lo que se tra-
duce en precarizacion laboral, con sueldos insuficientes, turnos
rotativos excesivos, sobrecarga laboral, burnout, entre otras
falencias, situacion que genera una alta rotacion profesional, la
que inevitablemente repercute en la atencion brindada a los
NINOS y niNas a su cuidado. Dichas labores y excepcional dedi-
cacion, requieren sin duda alguna de un especial reconocimien-
to y nuevo trato.
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PROYECTD

Lo mencionado, nos lleva a presentar un Proyecto de ley, donde
el dia 1 de abril de cada ano, sea establecido como el dia de na-
cional de las trabajadoras y trabajadores de |la ninez y adoles-
cencia.

Dicho dia, corresponde al aniversario del lamentable fallec-
Imiento de nuestra companera de trabajo, Katherine Elizabeth
Gallardo Saldias, quien fuera educadora de trato directo, con
una trayectoria de mas de 10 anos de servicio en diversos or-
ganismos colaboradores acreditados. Su muerte, ocurrida el 1
de abril de 2022, simboliza el fracaso del sistema de cuidados a
cargo de una institucion que externaliza y posterga la proteccion
hacia ninos, ninas, adolescentes; y a quienes le acompanan.

¢QUE BUSCAMDS?

A- Reconocer la importancia del trabajo interdisciplinario y
articulado que realizan las trabajadoras y trabajadores de la
ninez, ejecutores de la politica publica en materia de ninez,
donde se valore el esfuerzo que efectuan y la conviccion hacia

O O® [@SINTRASLB CONTACTO[@SINTRASUB.CL WWW.SINTRASUB.CL




un trabajo por la defensa de los Derechos Humanos de la
ninez, sus familias y comunidades, promoviendo, protegiendo y
restituyendo sus derechos vulnerados, de cara a goce pleno de
los Derechos Humanos y la democratizacion de los espacios
con la ninez, en todos los ambitos de la vida.

B "8 Valorar la vocacion de servicio en el trabajo con perso-
nas, para cumplir con los objetivos que se dispone en la ley
21.302 y otras materias vinculadas a la ninez, que en definitiva
favorezcan a toda la poblacion nacional.

C- Que el Ministerio de Desarrollo Social y Familia, por

medio de la Subsecretaria de la Nifiez procure adoptar las medi-
das necesarias para que los organismos colaboradores acredit-
ados, de acuerdo a la ley 21.302, el 1 de abril de cada ano, reali-
cen actos que conmemoren, reflexionen y destaquen la funcion
gque cumplen las trabajadoras y trabajadores de la ninez, y se
entregue una distincion a quienes ano a ano destaquen como
promotores de los derechos fundamentales de la ninez.
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